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A.N.F.I.S. p. 1

CONFRONTO DELLA PROPOSTA CON I PERCORSI DI FORMAZIONE INIZIALE DEGLI INSEGNANTI DI SCUOLA DELL’INFANZIA E PRIMARIA 

Corsi di laurea triennale 
di I livello 

3 anni, 180 CFU 

Corsi di Laurea Magistrale 
 (2 anni, 120 CFU/CFA) 
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 d
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Specializzazione 
(60 CF) 

24 CF  nelle Aree 
Psico-antropo-
pedagogiche e 

delle metodologie 
e tecnologie 
didattiche  

12 CF  Didattica 
disciplinare e  
Laboratori di 

tirocinio 
19 CF  Tirocinio 
indiretto e diretto 

5 CF  Relaz. finale 
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RUOLO 
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ruolo 

VA
LU

TA
ZI

O
N

E 
FI

N
AL

E 
(c

on
fe

rm
a 

in
 ru

ol
o)

 

CO
N

FE
RM

A 
A 

RU
O

LO
 A

 T
EM

PO
 IN

D
ET

ER
M

IN
AT

O
 

Bienni accademici AFAM 
in Didattica disciplinare 

 (comprensivi dei 24 CFA + 
12 in Didattica disciplinare 
e Laboratori di tirocinio) Di

pl
om

a 
ac

c.
 

Formazione in 
prova 

(neo-assunti) 

PERCORSI DI FORMAZIONE ATTUALMENTE IN ORDINAMENTO PER LA SPECIALIZZAZIONE DEGLI INSEGNANTI DI SCUOLA DELL’INFANZIA E PRIMARIA 

LEGENDA DEI COLORI DEGLI SFONDI NELLE TABELLE

SFONDO BIANCO:  
PERCORSI ACCADEMICI NON 

ORIENTATI ALLA 
PROFESSIONALITÀ DOCENTE 

SFONDO VIOLA SCURO: 
ATTIVITÀ FORMATIVE 

CON CONTENUTI 
PROFESSIONALIZZANTI FA

SI
 D

I 
VA

LU
TA

ZI
O
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O
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SFONDO VERDE: periodi in 
prova e di conferma in 

ruolo 
SFONDO ROSA:  

attività di formazione in prova 
(neo-assunti) 

Laurea quinquennale a ciclo unico per l’insegnamento 
(Scienze della formazione - 5 anni, 300 CFU) 
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ACCESSO AL RUOLO  
Contratto a tempo 
indeterminato con 

accesso al ruolo  

VA
LU

TA
ZI

O
N

E 
 CONFERMA IN RUOLO  

(positiva valutazione  
del periodo di prova) 1° anno 

senza 
tirocinio 

Tirocinio formativo dal 2° anno 
(600 ore, 24 CFU  in “aumento progressivo fino 

all'ultimo anno” art. 6, c. 4 DM 249/2010) Formazione in prova 
(dm 850/2015) 



A.N.F.I.S. p. 2 

CONFRONTO DELLA PROPOSTA CON QUANTO DISPONE OGGI IL D.LGS. 59/2017 REVISIONATO DALLA LEGGE DI BILANCIO 2019 

Corsi di laurea triennale 
di I livello 

3 anni, 180 CFU 

Corsi di Laurea Magistrale 
 (2 anni, 120 CFU/CFA) 

DI
PL

O
M

A 
 d

i L
AU

RE
A Corso di 

Specializzazione 
(60 CF) 

24 CF  nelle Aree 
Psico-antropo-
pedagogiche e 

delle metodologie 
e tecnologie 
didattiche  

12 CF  Didattica 
disciplinare e  
Laboratori di 

tirocinio 
19 CF  Tirocinio 
indiretto e diretto 

5 CF  Relaz. finale 
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Bienni accademici AFAM 
in Didattica disciplinare 

(comprensivi dei 24 CFA + 
12 in Didattica disciplinare 
e Laboratori di tirocinio) Di

pl
om

a 
ac

c.
 

Formazione in 
prova 

(neo-assunti) 

Scuola secondaria – percorso annuale di formazione iniziale e prova (FIP)  ex D.lgs. 59/2017 modificato dall’art. 58 della Legge di Bilancio per il 2019 

Laurea triennale disciplinare 
(3 anni, 180 CFU/CFA) 

Corso di laurea 
magistrale 

(2 anni minimo 
120 CFU/CFA) 

24  
 CFU/CFA 
(possono 

anche 
essere 

aggiuntivi  
 144) 
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Percorso 
annuale di 
formazione 

iniziale e 
prova 

VA
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 CONFERMA IN RUOLO  
presso l’istituzione 
scolastica dove si è 
svolto il percorso 

annuale FIP 
(permanenza per 4 

anni) 
Formazione in 

prova 
(neo-assunti) 

LEGENDA DEI COLORI DEGLI SFONDI NELLE TABELLE

SFONDO BIANCO:  
PERCORSI ACCADEMICI NON 

ORIENTATI ALLA 
PROFESSIONALITÀ DOCENTE 

SFONDO VIOLA SCURO: 
ATTIVITÀ FORMATIVE 

CON CONTENUTI 
PROFESSIONALIZZANTI FA

SI
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I 
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O
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SFONDO VERDE: periodi in 
prova e di conferma in 

ruolo 
SFONDO ROSA:  

attività di formazione in prova 
(neo-assunti) 




